РАЗЪЯСНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЙ КОНКУРСНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

«13» июля 2017 г.

	Содержание запроса на разъяснение положений документации
	Разъяснение положений документации

	[bookmark: _GoBack]1. В целях соблюдения положений ФЗ от 05.05.2014 г. №116-ФЗ сообщите, пожалуйста, размер среднемесячной заработной платы и среднемесячное количество рабочих часов штатных сотрудников АО «НПО НИИИП-НЗиК» следующих профессий: токарь (6-ий разряд), фрезеровщик (5-6-й разряд), шлифовщик (5-6-й разряд), токарь-расточник (5-6-й разряд), наладчик холодноштамповочного оборудования (5-6-й разряд), зубошлифовщик (6-й разряд).
2. Сообщите, пожалуйста, размер страхового тарифа на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, установленный АО «НПО НИИИП-НЗиК» на 2017 г., а также результаты СОУТ на рабочих местах (степень вредности)
	1. Размер среднемесячной заработной платы 
штатных сотрудников АО «НПО НИИИП-НЗиК» следующих профессий: токарь (6-ий разряд), фрезеровщик (5-6-й разряд), шлифовщик (5-6-й разряд), токарь-расточник (5-6-й разряд), наладчик холодноштамповочного оборудования (5-6-й разряд), зубошлифовщик (6-й разряд) от 30 000,00 рублей до 50 000,00 рублей. Среднемесячное количество рабочих штатных сотрудников вышеуказанных профессий – 164,42. 
Обращаем Ваше внимание, что в Приложении № 9 конкурсной документации указана стоимость нормо-часа по каждой профессии. Размер заработной платы предоставленного Персонала, который состоит в трудовых отношениях с Исполнителем, будет зависит от выработки и производственного плана Заказчика.
2. Размер страхового тарифа на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, установленный на 2017 год – 0,51 %. Класс условий труда (степень вредности) по результатам СОУТ 3.1.
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